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Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n?
100, celebrado em 27 de junho de 2016, que entre si
celebram o MUNICIPIO DO RECIFE e o HOSPITAL DE
CANCER D PERNAMBUCO/S0OCIEDADE

DERNABMBLUICANS DF COMBATE AN {“ﬁf‘d{"??j na

Froveves ahaiss

As partes, & devidamente gualificadas no Contrato de Gest8o n® 100, celebrado em 27 de junho de
2016, CONSIDERANDO: a CIn? 046/2022 e 117/2021, Parecer Técnico n2 003/2022 e 2 1/2071-Nicleo
de Gestdo de OrganizacBbes Sociais de Satde, Nota Técnica de Justificativa n® 008/2021, Relatdric de
Estudos de Desempenho de Metas Pactuadas do Contrato de Gestdo n? 100/2016, Relatorio da
Comissdo Técnica de Acompanhamento, Avaliagio e Fiscalizagdo do Contrato de Gestdo n® 100/2016
e Parecer Técnico n? 089/2021 —~ GRA/CGM, tem justa a acordada a presente celebragdo, gue se

regera pelas cladusulas e condigbes a seguir pactuadas:
DO OBIETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui objeto deste Terceiro Termo Aditivo ao Contrato, jd identificado

neste instrumento, o que segue:

I A prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por mais 02 (dois) anos, tendo como

termo inicial o dia 27.06.2022 e como termo final o dia 26.06.2024;

it A renegociacao do valor da parcels mensal de repasse financeiro, que passa de RS
455.207,92 (quatrocentos e cinguenta e cinco mil, duzentos e sete reais e noventa e

dois centavos) para RS 480.000,00 {quatrocentos e oitenta mil reais);
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§1¢ O valor global para o periodo de 02 (dois} anos da prorrogagao do Contrato corresponde ao

montante de RS 11.520.000,00 (onze milhdes, guinhentos e vinte mil reais).
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DA DOTACAC ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes deste Contrato correrio por conta dos recursos das DotagBes
Orcamentarias a seguir especificadas:
FONTE DE RECURSO: 0114
ACAQ: 00037
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43;
NOTAS DE EMPENHO N%: 2022.02762; 2022.02750
VALOR EMPENHADO: RS 2.880.000,00; RS 49.584,16

DA PUBLICACAO

CLAUSULA SEXTA: E de inteira responsabilidade do Ordenador de Despesas da Secretaria de Saude a

tempestividade da publicagdo do Extrato deste Termo Aditivo no Didrio Oficial do Recife.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUINTA: Permanecem em vigor as demais clausulas do Contrato, ora aditado, que ndo

foram pelo presente termo expressamente alteradas.
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F, nor astarem de pleno acordo, firmam os CONTRATANTES o presente instr
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imento em 04 {quatro)

vias de igual teor e farma, para unico efeito de direito, na presenga de 02 (duas) testemunhas que a

tudo assistiram & subscrevem,

Municinio, conforme dispde o artigo 60 da Lei 8 666/93.

Recife, 20 de junho de 2027,
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FELIPE COSTA LEANDRO BITU

Hospital de Cancer de Pernambuco/Sociedade Pernambucana de Combate ao Céancer

CONTRATATA
TESTEMUNHAS:
1. .
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MCP GESTAC
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EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AC CONTRATO DE GESTAO N© 100, CELEBRADO EM 27 DE

JUNHO DE 2016, ENTRE O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E O HOSPITAL DE CANCER

NE PERNAMBUCO/SOCIFDADF PFRNAMBLICANA DF COMBATE AD CANCER

Modaugade:

Hase Legal:

Processo de
Licitacdo:

Contratanies:

Objeto:

Valor do Aditivo:

Prazo:

Dotacdo

Orgamentaria:

Nota de Empenho:

Recurse Financeiro:  Tesouro

Selecan Fublica

Art. 57,11, e 65, da da Lel Federal n¢ 8.666/93,

Processo n® 01272016, Selegdo Publica n® 001/2016-CPLSSA

O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E O HOSPITAL DO CANCER
DE PERNAMBUCO/SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER.
[.A prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por mais 02 {dois) anos, tendo
como termo inicial o dia 27.06.2022 e como termo final o dia 26.06.2024;
I1.A renegociacdo do valor da parcela mensal de repasse financeiro, que passa
de RS 455.207,92 {quatrocentos e cinquenta e cinco mil, duzentos e sete

reais e noventa e dois centavos) para RS 480.000,00 (quatrocentos e oitenta

mil reais);

RS 11.520.000,00 (onze milhdes, quinhentos e vinte mil reais}.

De 27.06,2022 a 26.06.2024

4801.10.302.1.238.2.085.00037 Flemento de Despesa 3.3.50.43; Fonte:
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

SECRETARIA DE SAUDL

ANEXO [ - PLANO DE TRABALHO
PRORROGACAQ DE VIGENCIA 2022/2024

1. DA MANUTENCAO DAS METAS DO 1° ANO DE CONTRATO

- g

Para a presente prorrogaglio comwatual referente av Bicnio 20222024, as mcias
pactuadas permanecem inalteradas até o momento, de acordo com 08 paramerros
contratuais previstos para o 1° ano de contrato (201672017),

¥ AR,

2. DAS METAS ASSISTENCIAIS

As metas assistenciais permanecem inalteradas, conforme Proposta de Trabalho do HCP
Gestdo, no ambito do Processo Licitatorio n® 12/2016 - Selegdo Publica n® 01/2016, de

acordo com as seguintes consideragoes:
2.1, INDICADORES QUANTITATIVOS

Para o biénio 2022/2024, foram incluidos os exames de Holter, MAPA e Espirometria,
conforme previsio no Edital de Selegdo. As metas estipuladas para o Contrato de

Gestio n® 100/2016 permanecem inalteradas ¢ esto contidas no Quadro a seguir:

Quadro 1 - Metas de consultas médicas, consultas e atendimentos de OPNS (Outros
Profissionais de Nivel Superior) ¢ SADT (Servigo de Apoio Diagndstico ¢ Terapéutico)
para o 3" Termo Aditive de prorrogagio contratual ac Contrato de Gestdo n® 100/2016 -
UPAE Arruda.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

SECRETARIA DE SA
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Enfermagem

Enfennagem estomalerapia

Farméci

Cardiclogia

Padocrnologia

Neurologia

Nefrologia

Preunologia

Reumatologia

Psiquiatria

Urologia

e

Patologia Clinica

Imagem - RX

Tmagem - USG

Endoscopia

Tesie Ergométrico

Ecocardiograma

Eletrocardiograma

Colonoscopia

MAPA

Holter

Espirometria

2640
NUtrIgao
Puicolopia
lerapia Ocupacional i :
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() total da meta de OPNS considera o somatério das consultas com as sessoes de fisioferapia
“*Nio foram estabelecidas metas de SADT em Edital ¢ na Proposta de Trabalho da OS5




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

SECRETARIA DE SAUDE

2.2, INDICADORES DE QUALIDADE

A gvaliacho ¢ valoracdo dos indicadores de qualidade serfio realizadas conforme os
termos do A

Anexn XIX do Fdital dn Processo de Sele

Paklica n® O012014
considerando, amda, os termos da

Proposta de Trabalho da entidade CONTRATADA

Quadro 2 - Manutengio dos Indicadores qualitativos ¢ metas pactuados anteriormente

através do 3¢ Termo Aditive de prorrogagio contratual ao Contrato de Gestio n?
100/2016 - UPAE Arruda.

Resolugao de 80% das queixas

Resoluciio de queixas (25%)

‘ apresentadas
1. Alengdo ao usuano

S0%

. . Aplicagiio do questionario a 10%
Pesquisa de satisfagdo do E 9 . ’
. - do total de atendimentos 25%
usudnio (25%) . .
realizados na unidade

— . Proporgdo de atendimentos
2. Controle de origem : : Apresentar os dados mensahmente
: e por tipo de unidade de saude
dos pacientes 25%

25%
. no RIA
ey 10 atendnnento
o Apresentar os dados/indivador .
Perda priméana #.33%
v s i mensalmente no RIA
3, Gerenclamenio dos
atendimentos ; Apresentar os dados/indicador "
) {axa de absentelsmo . 8.33%
rentizados na unidade mensabimenie no RIA
25% iy N L
= indice de retorno/Consultas Apresentar os dados/indicador 8.339%
& i 5.33%0
médicas mensalmente no RIA

3. DA REPACTUACAO FINANCEIRA

A parcela mensal do Contrato de Gestao n® 100/2016 foi repactuada para o valor de

RS  480.000,00 (quatrocentos ¢ oitenta mil reais), conforme Parecer n°

199/22-GRA-CGM. oriundo da Controladoria Geral do Municipio.




